Thema 3: Guter Kontakt der Lehrpersonen mit allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft

Ziel

MaRnahmen/Indikatoren

Art der Uberpriifung

Zustandigkeit

Wir pflegen mit allen
Mitgliedern der
Schulgemeinschaft einen
freundlichen Umgangston und
begegnen einander mit
Respekt und Wertschatzung.

Wir griiRen alle Mitglieder der Schulgemeinschaft.

Wir sprechen Probleme und Konflikte direkt an und suchen sachlich nach Lésungen.

Wir lassen die Meinung anderer gelten und gehen mit Kritik konstruktiv um.

Wir treffen uns in regelmalRigen Abstanden zu Gesprachen im Team (um positive
und negative Erfahrungen im Schulalltag zu thematisieren = Feedbackkultur).

Schiiler werden nicht bloRgestellt, ausgelacht oder beschamt. Wir missbrauchen
unsere Macht nicht.

Wir tragen Konflikte mit einzelnen Schiilern nicht in der Klasse aus, sondern in
Einzelgesprachen (Moglichkeiten der Wiedergutmachung geben).

Wir geben keine Kollektivstrafen.

Wir ermutigen Kinder mit unseren Worten.

Wir lassen Fehler und Fragen zu. Wir sehen Fehler als Lernchance. Wir richten
unseren Blick auf das Positive.

Wir sprechen eigenes Fehlverhalten offen an und entschuldigen uns.

Wir sprechen mit den Schiilern Giber Zufriedenheit in der Schule und treffen aktiv
Malnahmen zur Verbesserung.

Protokolle
Lernberatungsgesprach

Klassenkonferenz mit
Schilern

jede LP
alle Mitarbeiter

SFK

Wir sind im Umgang mit Eltern Wir bleiben auf der sachlichen Ebene. Protokolle jede LP
korrekt. Wir nehmen die Eltern ernst und suchen nach gemeinsamen Lésungen. Gesprache SFK
o I Kollegiales Feedback
W.|r Sl.nd Vorbild fur die Wir halten uns an die Schulordnung, das Leitbild, die Schiilercharta und an den . jede LP
Mitglieder der Lernberatungsgesprach
Verhaltenskodex. SFK

Schulgemeinschaft.

Einzelgesprach

Fur alle Ziele/MaBnahmen/Indikatoren gilt zudem, dass regelmaRige Befragungen mit Hilfe der Plattform IQES-Online durchgefihrt werden. Die Zustandigkeit dafur liegt

beim Schulleitungsteam bzw. der Schulfihrungskraft. Letztere sorgt fiir die technische Durchfiihrung und den Einbezug der jeweiligen , Interessensgruppen” (Schiiler,

Lehrpersonen, Eltern, ...), garantiert fiir den korrekten Umgang mit den erhaltenen Daten und begleitet die darauffolgenden Entwicklungen.




